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Jatkusuutliku sundmuse korraldamine
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A BUSINESS
TO BUSINESS TO
SOCIETY COMPANY '

Tanu meie ekspertide teadmistele ja korgele tehnilisele kompetentsile
toetame Ulemaailmselt enda kliente pakkudes neile kvaliteedi-, ohutus-,
tervisenouete ning jatkusuutlikkust toetavate tegevuste tuge. Toetume
oma tegevustes sotsiaalsetele pohimotetele.

MEIE MISSIOON

Shaping a World of Trust by ensuring a
responsible progress.

CORPORATE PRESENTATION



TOETAME ENDA KLIENTE
REGULATSIOONIDE, RISKIJUHTIMISE JA MUUDE OLULISTE NAITAJATE JARGIMISEL

RESSURSID
& TOOTMINE

TAASTUVENERGIA
& ALTERNATIIVSED
ENERGIALAHENDUSED

ULEMINEK TAASTUVENERGIALE

Maa- ja meretuule pargid,
paikesepaneelide pargid projektist
varahalduseni, biokutuste ja
vesinikkutuste sertifitseerimine
LOODUSLIKE RESSURSSIDE
JATKUSUUTLIK KASUTUS
Pdllumajanduse ettevotte saagi jalgimine
ja tappisviljelus, vastutustundlik kalapuuk,
metsade sertifitseerimine, merereostuse
valtimine.

TOOSTUSE SUSINIKU JALAJALG
Susiniku jalajalje jalgimine, energiasaastu
kontrollimine, t66stuslik keskkonnakontroll
ja kaitse, toostuslike heitkoguste kontroll.

TARBIMINE
& JARGITAVUS

JATKUSUUTLIK TARNEAHEL, TOIDU
SERTIFITSEERIMINE

Tooraine testimine, mahesertifitseerimine,

tarneahela audit, ringmajandustegevuste
verifitseerimine, ESG

EHITISED &
INFRASTRUKTUUR

EHITUS & REMONT

Rohemargisega ehitiste sertifitseerimine,

elukaare hindamine, infrastruktuuride
parendusprojektide juhtimine

UUS MOBIILSUS

ALTERNATIIVSED LAHENDUSED

Patareid, laadimisjaamad, ihenduste
testimine, LNG laevade inspekteerimine

JATKUSUUTLIKKUSE TEENUSED & LAHENDUSED
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SOTSIAALVALDKOND,
EETIKA
& VALITSEMINE

SOTSIAALVALDKOND

Tervis, ohutus, kaasamine, hligieeni
protokollid, auditid

CSR STRATEEGIA

Jarelvalve, juhtimissusteemid,
parendustegevused, aruandluse
kontroll

EETIKA
& ARIPRAKTIKA

Inimbiguste jargimise hindamine,
tarnija hindamine, altkdemaksu
vastase tegevuse sertifitseerimine,
andmete privaatsuse,
kiiberturvalisuse ja ISO 20121
sertifikaadid
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MIS ON ISO 20121:20247?

* 1SO juhtumissusteemi (JS)* standard
 Hetkel kehtiv standardi revision aastast 2024

- Sisaldab néudeid ja juhised JATKUSUUTLIKU SUNDMUSE KORRALDAMISE JUHTIMISSUSTEEMIDELE

» Seab reeglid jatkusuutliku sundmuse korraldamiseks vajalikke protsesside Ulesehitamiseks ning nende toimimise ja
jarjepideva parendamise tagamiseks

« Jatkusuutlikkuse 3 aspekti:
Majanduslik
Keskkonnaalane
Sotsiaal-kultuuriline

« Standardiga seotud teemad: jatkusuutlik areng ja selle eesmargid (kestliku arengu eesmargid ehk SDG), ESG,
sundmus ja selle elutstukkel, PDCA (Plan-Do-Check-Act)

Juhtimissiisteem (JS) on organisatsiooni té6korraldus, mis koosneb tegevustest, mille abil organisatsioon tuvastab oma eesmérgid ja méaérab kindlaks
soovitud tulemuste saavutamiseks vajalikud protsessid ja ressursid. Juhib vastastikku toimivaid protsesse ja ressursse, mis on vajalikud véaértuse loomiseks
ning huvigruppide tulemuste realiseerimiseks.Véimaldab juhtkonnal optimeerida ressursside kasutamist, véttes arvesse tehtud otsuste pikaajalisi ja
lihiajalisi tagajérgi.



KELLELE JA MILLEKS?

« Setifitseerimise taotlejaks voib olla:

- sindmuse omanik, kes on ka korraldaja;

- stindmuse omanik/sponsor, kes ise ei ole korraldaja;

- sindmuse korraldaja, kes ei ole omanik;

- stindmusega seonduvad teenuse osutajad (stindmuse asukoht, tehnikapartner, toitlustaja, valve jne).
+ Setifitseerimise kasu:

- tegevuse slistematiseerimine, protsesside toimivuse ja tbhususe tagamine;

- riskide maandamine;

- kulude kokkuhoid;

- atraktiivsus koostbéopartnerina ja tbbandjana;

- Uhiskondlik méju;

- riedu ja konkurentsivoime.



SERTIFITSEERIMINE 1/2

Auditi eesmark on veenduda nduetele vastavuses.
Sertifikaat kehtib 3 aastat, iga-aastase nduetele vastavuse kontrollimisega.
Bureau Veritase jaoks vajaliku informatsiooni saamiseks taidab organisatsioon sertifitseerimise avalduse vormi.
Auditi [abiviimise pikkus ehk auditipaevade arv soltub avalduse vormil olevast infost:
- sertifitseerimise ulatus;
- stindmuse suurus ja kestvus;
- protsesside ja tegevuste keerukus;
Oluline on tuvastada sertifitseerimise tapne vajadus - MIKS? MIS ULATUSES?



SERTIFITSEERIMINE 2/2

VERITAS

Taidetud sertifitseerimise avalduse vormi p6hjal toimub ISO 20121 esialgne sertifitseerimise ulatuse ehk kasitlusala
maaramine (voib muutuda auditi kaigus).

Ulatuse maaramise 2 kriteeriumit on perioodilisus ja sundmuse elutsukli faasid.

1) perioodilisusest Iahtuv sertifitseerimise ulatus:

- Uhekordne stindmus;

- stindmuste sari (sarnastes oludes toimuv korduv stindmus);

- kbik organisatsiooni poolt korraldatud siindmused (kogu organisatsiooni tegevus).

2) sundmuse elutsukli faasidest l1ahtuv sertifitseerimise ulatus:
- stindmuse planeerimise faasi;

- stindmuse toimumise faasi;

- stindmuse jéareltegevuste faasi;

- stindmuse elutstikli tervikuna.



AUDITI ETAPID 1. JA 2.

1. etapi kaigus soovib audiitor saada vastuse kusimusele:
- Kas juhtimissusteem on taielik ja katab kdiki sertifitseerimise aluseks olevaid standardi ndudeid
maaratud ulatuse ehk kasitlusala piires?
2. etapi kaigus soovib audiitor saada vastuse kusimusele:
- Kas juhtimissusteem ja selle protsessid toimivad? Kas on olemas tdéendid, mis naitavad igapaevast
toimimist vastavalt juhtimisstisteemi reeglitele ja standardi nduetele?

Info kogumise meetodid auditil:
- dokumentatsiooni analiiis;
- Intervjuu;
- protsessi vaatlus (eelkbige 2. etapi puhul).

Auditi plaanil pdhinev audit koosneb kontakt-tundidest ja mitte-kontakt tundidest ning on-site ja off-site
ajast.
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For nearly 200 years,
Bureau Veritas has been

Shaping a World of Trust

Shaping a World of Trust

Kerli Paas, Bureau Veritas Eesti OU
Kestliku arengu projektijuht
kerli.paas@bureauveritas.com

+372 5328 5286, +372 6676 610

WWW.BUREAUVERITAS.COM
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